教工党支部党员思想汇报制度

为便于党支部对全体党员同志思想状况的了解掌握，畅通党支部与党员之间信息沟通渠道，促进本支部党员队伍建设，特制定本思想汇报制度。
一、思想汇报基本原则
党员思想汇报制度是党员向党组织汇报自己在一段时间内或一个重大事件活动中的思想认识和行为表现，也是党员与党组织保持经常联系、沟通，求得党组织的帮助指导，接受党组织监督教育的有效形式。有利于党组织了解和掌握党员贯彻执行党的路线方针和政策情况，指导和帮助党员端正政治方向，解决在学习、工作和思想方面的实际问题。
向党组织汇报自己的思想和工作是党员的义务，也是党组织管理和帮助党员的责任。每名共产党员都要自觉地向党组织定期汇报自己的思想和工作，特别是党员领导干部，更要以普通党员的身份，向党组织汇报自己的思想和工作情况。
二、汇报内容
（一）对党的性质、纲领和路线、方针、政策的认识，学习党的基本理论和基本知识的体会；
（二）参加党组织活动的体会和收获；
（三）贯彻执行党的决议和交给的任务，履行党员义务和行使党员权利过程中的情况和问题；
（四）本人的学习工作和思想情况；
（五）党员的其他情况；
（六）群众的意见和要求；
（七）其他应向组织汇报的问题等。
三、每月每个党员要向党组织定期汇报一次，不定期汇报可随时进行。预备党员转正前应主动向党组织汇报。
四、汇报形式采取参加党组织会议或个别谈心等方法，口头或者书面汇报都可。汇报应当坦诚、真实、说真话、道实情。
党员在党的组织生活会上，认真负责地向党组织汇报自己的思想和工作，求得党组织和同志们的帮助。原则上每学期汇报一次，可以结合民主评议活动进行。当党员在思想和工作中遇到什么问题，出现什么情况，应当随时向党组织汇报和反映。
五、党员主动向党组织汇报，党支部成员应负责地接受汇报。要善于听取各种意见，鼓励党员讲心里话，对党员提出的问题，针对不同情况，给予指导、帮助和解决。对汇报中不正确的思想应善意引导和帮助。对汇报中涉及个人隐私或不宜扩散的内容，应当予以保密。
六、党员特别是党员干部要做好表率，积极带头汇报自己的思想和工作情况。对汇报中反映出来的一些实际问题和困难要积极解决；解决不了的要及时向上级党组织反映，帮助解决；受条件、政策限制，一时不能解决的，也要做好解释说服工作，理顺情绪，化解矛盾，务实思想政治工作。
七、党组织要充分利用党员汇报思想的机会，切实地了解党员的思想情况，掌握党员贯彻执行党的路线、方针、政策和决议的情况，有针对性地进行思想教育，帮助党员增强政策观念，端正政治方向，提高思想觉悟，牢固树立共产主义世界观，不断培养和增强党员的组织观念和纪律观念，鞭策他们不断按照新时期共产党员的条件来严格要求自己，充分发挥先锋模范作用。
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